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3 NOVEMBRE 2016

ATELIERS / CONFÉRENCES / DÉBATS

3e édition du Forum emploi de la Ville de Vernier

CANDIDAT-E-S ET RECRUTEURS/EUSES 

 FACE AUX NOUVELLES 
TECHNOLOGIES



PROGRAMME
Inscription gratuite et obligatoire (places limitées) sur 
www.vernier.ch/forum-emploi ou par téléphone au 022 306 06 70

MAISON INTERNATIONALE DE L’ENVIRONNEMENT   
Chemin des Anémones 11-13, 1219 Châtelaine 

15h30-17h	 Atelier «Comment recruter la perle rare à l’aide  
des nouvelles technologies ?» 

	 > Groupe de Conseillers Porot & Partenaires

FERME GOLAY  Avenue Edmond Vaucher 3-5, 1219 Châtelaine 

15h30-17h	 Atelier «Devenir un candidat connecté :  
introduction à la recherche d’emploi sur Internet»

	 > SWISSNOVA

EMS LA CHÂTELAINE  Chemin de l’Ecu 1, 1219 Châtelaine 

15h30-17h	 Atelier «Employabilité et marketing de soi :  
comment gérer sa réputation sur les réseaux sociaux ?»

	 > Skillspotting

PATHÉ BALEXERT  Avenue Louis-Casaï 27, 1211 Genève 

17h30-18h15	 Discours d’ouverture
	 > Thierry Apothéloz (Conseiller administratif, Ville de Vernier)

	 Retour des ateliers
	 > Groupe de Conseillers Porot & Partenaires, SWISSNOVA, 

	 Skillspotting

	 Conférence «Nouvelles technologies et recrutement :  
le parcours du CERN»

	 > Anna Cook (Deputy Group Leader – Talent Acquisition, CERN)

18h15-19h15	 Table ronde «Chercher un emploi/recruter à l’heure  
numérique : quels enjeux ?»

	 >	Grégoire Evéquoz (Directeur général, Office pour l’orientation,  
	 la formation professionnelle et continue)  
>	Olivier Glassey (Maître d’enseignement et de recherche,  
	 Université de Lausanne) 
>	Emmanuelle Grosclaude (Directrice des ressources humaines, 	
	 L’Oréal Suisse) 
>	Sylvain Mossière (Fondateur et Directeur général,  
	 Skillspotting)

	 >	Thierry Apothéloz (Conseiller administratif, Ville de Vernier)

19h15-20h15	 Apéritif

Animation : Serge Guertchakoff (Rédacteur en chef adjoint, Bilan)
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